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Sind Sie begeistert von der Schnittstelle aus moderner Fertigungstechnologie, Prozessphysik und Kiinst-
licher Intelligenz und méchten die Zukunft einer robusten, qualitatsgesicherten Additiven Fertigung mitge-
stalten, wahrend Sie Ihre Promotion vorantreiben? Als wissenschaftliche Mitarbeiterin im Thema selbst-
optimierende Additive Fertigung arbeiten Sie an forschungsstarken Fragestellungen an der Schnittstelle
von Prozessiiberwachung, Messtechnik und Kl-basierter Optimierung.

In Ihrer Rolle entwickeln Sie Kl-gestiitzte Methoden, um additive Fertigungsprozesse entlang der gesam-
ten Wirkkette robust und qualitatssicher zu gestalten. Ein zentraler Fokus liegt auf der Verknupfung von
In-Prozess-Sensorik mit Off-Prozess-Messdaten zu konsistenten Qualitdtsmodellen sowie auf der friihzei-
tigen Erkennung von Prozessabweichungen und Bauteilfehlern. Die Quantifizierung von Mess- und Mo-
dellunsicherheiten ermdglicht dabei belastbare Aussagen auch bei knapper Datenlage.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der automatisierten Parametrierung neuer Bauteile und Werkstoffe
sowie auf eigenspannungs- und qualitdtsoptimierten Druckstrategien. Ziel ist es, von aufwendigen iterati-
ven Versuchsreihen hin zu weitgehend selbstoptimierenden Prozessen zu gelangen, in denen Prozess-
und Werkstoffwissen, Simulation und maschinelles Lernen ineinandergreifen. So tragen Sie zu einer
schnelleren und zuverlassigeren Industrialisierung additiver Verfahren bei.

Sie arbeiten in einem innovativen Forschungsumfeld mit moderner Anlagen-, Sensor- und Messtechnikinf-
rastruktur fur additive Fertigungsverfahren. Ein starkes Netzwerk aus Industrie und Wissenschaft unter-
stutzt lhre fachliche Weiterentwicklung, etwa durch Konferenzteilnahmen, Workshops und internationale
Kooperationen. Am KIT legen wir gro3en Wert auf Diversitat und Inklusion und ermutigen insbesondere
Frauen, sich zu bewerben.

Wenn Sie gemeinsam mit einem interdisziplindren Team die Zukunft einer selbstoptimierenden Additiven
Fertigung gestalten méchten, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen. Gestalten Sie mit uns die Ad-
ditive Fertigung von morgen!
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Wir bieten:

Attraktiver und moderner Arbeitsplatz: Zugang zur exzellenten Ausstattung des wbk, inklusive
moderner Buroausstattung und IT-Infrastruktur.

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit: Eigenverantwortliche Bearbeitung
von Projekten in enger Kooperation mit Industriepartnern und die Méglichkeit, praxisrelevante For-
schung durchzufihren.

Einbindung in ein dynamisches Team: Zusammenarbeit mit einem engagierten und dynami-
schen Team, das kreatives und interdisziplindres Denken und Arbeiten férdert.

Karriere- und Weiterentwicklungsmoéglichkeiten: Mentoring-Programm, regelmafige Weiter-
bildungen und Schulungen sowie Unterstitzung bei der Promotion.

Flexible Arbeitszeitmodelle: Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Optionen.

Internationale Erfahrungen: Moglichkeit zu mehrwdchigen Auslandsaufenthalten, z. B. in den
USA oder in China, um internationale Erfahrungen zu sammeln und lhr Netzwerk zu erweitern.

Unterstiitzende Arbeitskultur: Ein inklusives und unterstiitzendes Arbeitsumfeld, das Innovation
und Kreativitat fordert.

Anforderungen:

Sie verfligen uber:

Ein ingenieurwissenschaftliches oder informationstechnisches Masterstudium (z. B. Maschinen-
bau, Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen, Informatik) mit sehr gutem Ergebnis.

Herausragendes Engagement, hohe Eigeninitiative und Kreativitat.

Sehr gute Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Kontakt:

Fachliche Auskiinfte zur Stelle erteilt Ihnen gerne Martin Benfer, Tel.: +49 1523 9502651, E-Mail: mar-
tin.benfer@kit.edu.

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an bewerbung@wbk.kit.edu und martin.benfer@kit.edu.

Am KIT streben wir eine mdglichst gleichmalige Besetzung der Arbeitsplatze mit Beschaftigten (w/m/d)
an und wirden uns daher fur diese Position insbesondere tUber Bewerbungen von Frauen freuen. Bei
entsprechender Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berlcksichtigt.

KIT — Die Forschungsuniversitat in der Helmholtz-Gemeinschaft WWW. k I t . e d U


http://www.kit.edu/
mailto:martin.benfer@kit.edu
mailto:martin.benfer@kit.edu
mailto:bewerbung@wbk.kit.edu
mailto:martin.benfer@kit.edu

